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1. Общие положения

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение основная
общеобразовательнаа школа № 20 имени Д. Моисеенко

муниципального образования Каневской муниципальный район
Краснодарского края, (далее - Автономное учреждение), создано путём
изменения типа мунициоапвного бюджетного обще—образовательного

учреждения основная общеобразовательная школа №9 20 имени Д, Моисеенко

муниципального образования Каневской район в соответствии с Гражданским
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03 ноября 2006 года
№ 174—ФЗ «Об автономных. учреждениях», для оказания услуг в целях
обеспечения реализации, предусмотренных законодательством Российской

Федерации полномочий администрации муниципального образования
Каневской муниципальный район Краснодарского края в сфере образования. В

своей деятельности Автономное учреждение руководствуется Конституцией
Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также другими
федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской

Федерашіи, законами и иными нормативными правовыми актами

Краснодарского края, содержащими нормы, регулирующие отношения в сфере

образования., муниципальными: правовыми актами муниципального
образования Каневскоймуниципальный район Краснодарского края, Уставом и

локальными актами Автономного учреждения.
13. Государственное общеобразовательное учебное заведение

«неполная средняя школа № 20» открыта постановлением Каневского

райисполкома от 15 января 1959 года № 6.
Постановлением главы администрации Каневского района от

8 декабря 1995 года №9 689 учреждение реорганизовано в среднюю школу

Постановлением главы администрации Каневского района от
36 марта 2001 года № 366.7 учреждение переименовано в среднюю
обшеобразователвную школу № 20.

Постановлением главы администрации Каневского района от 23 июня
3963 года № 281 учреждение переименовано 13 Муниципальное учреждение

:;е:н:›ою общеобразовательную школу № 20 имени Д. Моисеенко.
Постановлением главы Каневского района Краснодарского края

:: 15- июня 2005 года № 210 школа переименована в муниципальное
:Ещеобоазоватедьное учреждение среднюю общеобрааователвную школу № 20

е_ ‚3. Моисеенко.
Постановлением администрации муниципального образования Каневской

::“он от 22 декабря 20Ю года № 1736 создано муниципальное бюджетное

:Бщеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 20

имени Д. Моисеенко муниципального образования Каневской район.
Постановлениемадминистрации муниципального образования Каневской

район № 496 от 32 апреля 2013 года изменён статус муниципального
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бюджетного общеобразоватедвного учреждения средняя общеобразователвнав
школа № 20 имени Д, Моисеенко муниципального образования Каневской

район на муницииадьнос бюджетное общеобразоватеиьное учреждение
основная общеобразоватевьиаи школа № 20 имени Д. Моисеенко

муниципального образования Каневской район.
1.2. Автономное учреждение является некоммерческой организацией,

собственником имущества которой является муниципальное образование
Каневской муниципальный район Краснодарского края.

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение основная
общеобрааоватедьная школа № 20 имени.? Д. Моисеенко

муниципального образования Каневской муниципальный район
Краснодарского края является юридическим лицом, находящимся в

ведомственном подчинении управления образования администрации
муниципального образования Каневской муниципальный район
Краснодарского края (далее « Уполномоченный орган) и от своего имени может
приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные
права, нести обязанности‚ быть истцом и ответчиком в суде.

Автономное учреждение отвечает по своим обязательствам закрепленным
за ним имуществовд за исключением недвижимого имущества и особо ценного
движимого имущества‚ закрепленным за ним Учредителем или приобретенным
Автономиым учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на

приобретение этого имущества
Собственник имущества Автономного учреждении не несет

ответственности по обязательствам Автономного учреждения.
Автономное учреждение может от своего имени приобретать

гражданские права, соответствующие предмету .и целям его Деятельности,

иредусмотренным настоящим Уставом, и нести обязанности, выступать в судах
в соответствии с законодательством

Автономное учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное

;шушество, расчетный и иные счета в кредитных организациях, печать со

овоща водным наименованием.
Автономное учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим

вашіенованием, зарегистрироваъшую в установленном порядке эмблему и

:::.-„'не средства индивидуализации;
Прова юридического лица у Автономного учреждения в части ведения

; газ:—гой финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной настоящим
} 3735055 и направленной на обеспечение образовательного процесса возникают
: ночевка его государственной регистрации.

Автономное учреждение приобретает право на образовательную

еітельность и льготы, предоставляемые законодательством Российской

_
с момента приобретения лицензии на право ведения

: :;азоватедьной деятельности.
33. НаименованиеАвтономного учреждения на русском языке:
ионное — муниципальное автономное общеобразоватеиьное учреждение

основная общеобразовательная школа № 20 имени Д. Моисеенко
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муниципального образования Каневской муниципальный район

Краснодарского края;
сокращенное ——МАОУ ООШ № 20_

Организационно-правовая форма — муниципальное автономное

учреждение,
Тип учреждения ›— автономное учреждение.
Тип Автономного учреждения — общеобразоватепьное учреждение.
1,4. Автономное учреждение является некоммерческой организацией.

1.5.Место нахождения Автономного учреждения:
Юридический адрес: 353724, Россия, Краснодарский край, Каневской

район, кут. Сладкий Лиман, уд, Широкая, 116.
Фактический адрес: 353724, Россия, Краснодарский край, Каневской

район, аут, Сладкий Лиман, ул. Широкая, 1 36.

1.6. Собственником имущества Автономного учреждения является

муниципальное образование Каневской муниципальный район Краснодарского

края.
Учредителем Автономного учреждения является муниципальное

образование Каневской муниципальный район Краснодарского края в лице

администрации муниципального образования Каневскоймуниципальный район

Краснодарского края (далее ›- Учредитель).
Функции и полномочия Учредителя в отношении Автономного

учреждения осуществляются администрацией муниципального образования

Каневской муниципальный район Краснодарского края, управлением

взгущественнык отношений администрации муниципального образования

"аневской муниципальный район Краснодарского края и управлением

образования администрации муниципального образования Каневской

згсннцинальный район Краснодарского края.
1.6.1. Администрация муниципального образования Каневской

=.і:—'ниннпальный район Краснодарского края в установленном порядке:

выполняет функции и полномочия. Учредителя при создании,

реорганизации, изменении типа и ликвидации Автономного учреждении;

—:твера<дает Устав Автономного учреждения, а также вносимые в него

‹
\

неангчает шхквидацнонную комиссию, утверждает промежуточный

“загадки—онный и окончательный ликвидационный баланс при ликвидации

го учреждения, а также передаточный акт или разделительный

_
'-: реорганизацииАвтономного учреждения;

::гпасовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом,

1 = ‚3… =“ “==-дати за Автономные; учреждением Учредителем либо приобретенным
и

__ ="ч`тссг‘е учреждением за счет средств, выделенных ен Учредителем на

Ё'= 3% Ё‘дКОГО имущества;
': "”` :?"ТЯЁТ 38 АВТСЭНОМНЬХЫ УЧРБЖДЗНИЁМ МУНИЦИПЗЛЬНОЗ имущество на

ЁЁ; 352? :ЁЁРЗЁНВНОГО УПРБЪВЛЁЁЕИЁ;

ССЁЕЗСОВЫВЗЕЪТ р&СПОРЯЖЗНИВ АВТОНОМНОГО учреиотением НЕДВИЖИМЫМ

`›Ё`—Ё`_‹ ЦЁС'ТЗОМ;
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производит в установленном порядке изъятие излишнего,
неиспользуемого или используемого не по назначению имущества,
закрепленного собственником за Автономным учреждением либо
приобретенного Автономным учреждением за счет средств, выделенных ей
собственником на приобретение этого имущества;

рассматривает и одобряет предложения руководителя Автономного
учреждения о совершении сделок с имуществом Автономного учреждения в

случаях, если в соответствии с частями ?. и 6 статьи 3 Федерального закона «Об
автономных учреждениях» дня совершения таких сделок требуется согласие
Учредителя;

осуществляет иные функции и полномочия Учредители„ установленные
федеральными законами и муниципальными правовыми: актами.

1.6.2, Управление образования администрации муниципального
образования Каневской муниципальный район Краснодарского края
осуществляет функции и полномочия Учредителя в соответствии с
действующим законодательством за исключением функций и полномочий
Учредителя Автономного учреждении, осуществление которых отнесено в

эстановленном порядке к компетенции администрации муниципального
образования Каневской муниципальный район Краснодарского края.

Управление образования администрации муницивалвного образовании
Каневской муниципальный район Краснодарского края в установленном
порядке:

формирует и утверждает. муниципальное задание на оказание
иуницинальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам
далее - муниципальное задание) в соответствии (: предусмотренными Уставом
Автономного учреждения основными видами деятельности;

назначает руководителя Автономного учреждения и прекращает его
го:ноиония;

заключает и прекращает трудовой договор с руководителем Автономного
; %;евцент-тя;

определяет перечень особо ценного движимого имущества,
Тай-і:еіг его за Автономным учреждением Учредителем или приобретенного
—_5т:і—::з.інътът учреждением за счет средств, выделенных ей Учредителем на

гетечие такого имущества (далее — особо ценное движимое имущество);
вет порядок составления и утверждения отчета о результатах

???—"*'? дгтономного учреждения и об использовании закрепленного за‚.=—‚_-. _а…›"--.-‚ь }.

анреждением муниципального имущества в соответствии ‹:

анг-ини? установленными Министерством финансов Российской

правав—ет порядок составления и утверждения плана финансово—
3;;:———_;—_—Ч_—.а деятельности Автономного учреждения в соответствии с
Еве:—315.555, установленными Министерством финансов Российской

Р
‹—' ' ;" `; "`5'1'? _ __ › ___—2-34.

И
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осуществляет контроль за деятельностью Автономного учреждения в
соответствии с законодательством Российской Федерации;

согласовывает Устав Автономного учреждения, а также вносимые в него
изменения;

осуществляет иные функции и полномочия Учредителя, установленные
федеральными законами и муниципальными правовыми актами.

1.6.3. Управление имущественных отношений администрации
муниципального образования Каневской муниципальный район
Краснодарского края в установленном порядке:

согласовывает внесение Автономным учреждением в случаях и порядке,
которые предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное
не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за
исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого
нщшества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или
передачу им такого имущества иным образом в качестве- их учредителя или
участника;

согласовывает Устав Автономного учреждения, а также вносимые в него
изменения;

осуществляет контроль за использованием по назначению и.

каоинее-тью имущества закрепленного за Авто;—темным учреждением на
_“___„ав-е оперативного управления;

осуществляет иные функции и полномочия Учредителя, установленные
федеральными законами и муниципальными правовыми актами.

Отношения между Учредителем и Автономным учреждением, не

:.:егх.тированные настоящим Уставом определяются действующим

однолетельством Российской Федерации
;.8 Автономное учреждение создано без ограничения срока
.::—‚ности, является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс
кредитных организациях или лицевые счета
139. Автономное учреждение имеет печать с полным наименованием на

А;вч.*онсо;в;с;‹е учреждение вправе создавать филиалы ;; открывать
”75:4`ГіЕ—ЕЁТ'ЗЗЬЭЗТВЗ.

351-3355; ;; представительства осуществляют деятельность от имени
_в_—: из: Автономного учреждения, Автономное учреждение несёт

; :— "`Э—іі—ЁД—23'3Т'Ьза деятельность своих филиалов и представительств.
:; гг:):ен создания Автономного учреждения филиалов и

': .— 3135733337; имеет.
_ _ В своей деятельности Автономное учреждение руководствуется
—".'_;_е:Гі РФ. Гражданским кодексом Рф Федеральным; законом «06

11 ск…—анд; учреждениях», Федеральным законом «Об образовании в

е:;ерации», иными нормативно—правовымиактами и настоящим

…З'чреждение считается созданным со дня внесения в установленном
на соответствующей записи в Единый государственный реестр



юридических лиц.

2. Предмет, цели и виды Деятельности Автономного учреждения.

2.3. Автономное учреждение осуществляет свою деятельность в сфере

образования в соответствии с предметом и целями деятелдьностл‚

определенными Федеральным законом «Об автономных учреждениях»,
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и

настоящим Уставом.
Предметом деятельности Автономного учреждения является обучение и

воспитание в интересах человека, семьи, общества и государства, создание
благоприятных “условий для разностороннего развития личности.

22. Целями деятелвности Автономного учреждения являются:
осуществление образовательной деятельности по образовательным

программам различных видов уровней и направленностей всоответствии с

настоящим Уставом;
создание необходимых условий для получения качественного

образования;
обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ,

:оответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям,

:зответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания

возрастным, психофизическом особенностям, еклонностям, способностям,

ъінтересам и потребностям обучающихся;
адаптация обучающихся ;( жизни в обществе, создание основы для

.:::знанного выбора и последующего освоения профессиональных
* Тразовательных программ;

воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и

3:57:51 человека, любви к окружающей природе, Родине, семье,
нне здорового образа жизни.

т…!зновной целью деятельности Автономного учреждения является

3535333225321}; деятельность по общеобразовательным программам
‚а;-;:„ьного общего, основного общего образования.

.дгтономное учреждение вправе осуществлять образовательную
отечность по образовательным врограммам, реализация которь'тх не является

гэ…-знов целью ее деятельности: образовательная деятельность по

:Е;;::эзвтельным программам начального общего, основного общего

;: ;і33`“=іЁЁЁЯ и дополнительным общеразвивающим программам.
.3„ Автономное учреждение в соответствии с целями ее создания

' ;; ;-ез—атяет следующие основные виды деятельности:
реа—‚;ізання основных общеобразователвных программ начального общего

;‘ЁЬЁЬЁЗЗЦЁЁЯ ОСНОВНЫХ ОбЦХЗОбрЭЗОВдТЗЛЬЁ—ЁЫХ программ ОСНОВНОГО 06Щ6Г0

*, "іза'яия образовательных программ дошкольногообразования;



2.4. Автономное учреждение вправе осуществлять иные виды
деятельности не являющиеся основными, в том числе приносящуто доход
деятельность, лишь постольку, поскольку это служат достижению целей, ради
которых оно создано, и, если это соответствует таким целям“ Доходы,
полученные от такой Деятельностн„ н приобретенное за счет этих доходов
имущество поступают в самостоятельное распоряжение Автономного
}'реждения

Авгономное учреждение не вправе осуществлять виды Деятельности, не
:репусмотренньте настоящим Уставом.

Автономное учреждение выполняет задания установленные Учредителем
: соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной
:еятегьностью

Кроме заданий Учредителя а обязательств Автономное учреждение по
:всему усмотрению вправе выполнять работы‚ оказывать услуги, относящиеся
;: его основной деятельностщ Для граждан и юридических лиц за плату и на
одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке,
;становленном федеральными законами.

Право Автономного учреждения осуществлять деятельность, на которую
в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется
специальное разрешенно (лнцензия) возникает у Автономного учреждения с
піснента его нояуЧения нлн в указанный в нем срок в прекращается по
;;:теченни срока его действия если иное не установлено законодательством

Автономное учреждение в соответствии со своими уставными целями н
задачами может реализовывать платные дополннтеяьные образовательные,
:э:оровнтельные н консультационные услуги за пределами определяющих ее
:.втус образовательных программ с учетом потребности семьи на основе

-вора с родителями (законными представителями) или третьими лицами со
'*'-г;:анни платных образовательных услуг

Автономное учреждение вправе вести прнносящую Доход деятельность,
:'_:::3.сыотреннуьо ее Уставом постольку, поскольку это служит Достижению
; ::;вньгх целей н соответствует указанным целям.

Автономное учреждение вправе осуществлять за плату следующие виды
:еятельности: _

3.4.1. Образовательные и развивающие услуги:
преподавание специальных курсов и циклов ДИСЦИПЛИН, не

::.—е:}смотренных соответствующими образовательными программами и

:' :):1арственнымн ооразовательными стандартами;
дополнительное образование детей и взрослых;
занятия по углубленному изучению предметов;
различные курсы по подготовке к поступлению в учебные заведения, по

::ээченню иностранных языков сверх образовательного стандарта;
создание различных учебных групп и методов специального обучения

детей…* отклонениями в развитии;
нднвидуаньные занятия с обучающнгінся но коррекции знаний н

::::готовне к поступлению в ученные заведения среднего профессионального

1
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образования и высшего профессионального образования;

развавающиезанятия для детей школьного и дошкольного возраста;

кружки, секции, студии, школьные театры и т.д,
2.4.2, Оздоровительные мероприятия:
создание различных секций, групп по укреплению здоровья (гимнастика,

аэробика, ритмнка, спортивные игры, общефизическая подготовка,

:огопедические занятия и прочее),
2.4.3. Прочно услуги:
досуговые (клубы по интересам, творческие мастерские, лектории,

театры, организация экскурсий, туристических походов, спортивно—зрелищных

неролрнятнй, другая деятельность по обучению и приобщению обучающихся к

жировой культуре, художественно—эстетическому, научному, техническому и

громадному творчеству).
ДОХОДЫ, полученные от такой деятельности, И приобретенное за счет этих

:оходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Автономного

; чреждения.
Автономное учреждение вправе осуществлять образовательную

:еятеньность за счет средств физических и (или) юридических лиц по

:зговорам об оказании платных образовательных услуг.
Порядок определения платы для физическнх и юродическнх лиц за

; ::еутн (работы), относящиеся к основным видам деятельности Автономного

;»:реждення, оказываемые им сверх установленного муниципального задания,

грехе,—тяготел решением Совета муниципального образования Каневской

›і;-*:--:‚іннналвный район Краснодарского края.
Блатные образовательные услуги не могут. быть оказаны вместо

; ?; :…эзвательнойдеятельности, финансируемой за счет бюджета.

: . 5 . Автономное учреждение может также ооуществлять

"'-і;;:ьтаннонную‚ просветительскую деятельность, деятельность по

_ его достунности образования (в том числе по организации подвоза
" ,'—:_зт-:_:і'=;ся‚ обучению детей с ограниченными возможностями здоровья),

' в сфере охраны здоровья обучающихся, в том числе осуществлять
_

; отдыха н оздоровлення обучающихся в каникулярное время и

1—_ 15 нротнворечащуто целям создания Автономного учреждения

о. Муниципальное задание для Автономного учреждения в

ддт—ветствнн с предусмотренными настоящим Уставом основными видами

; эчтеъноетн формируети утверждает управление образования администрации

; ті?" :--;тьного образования Каневской муниципальный район

“к:—г::арсного края.
Автономное учреждение не вправе отказаться от вынолнення

‹ _, „:.: ::.ьното задания.

3. Компетенция, права, обязанности, ответственность
Автономного учреждения. Организация образовательного

процесса.
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3:1. Автономное учреждение обладает самостоятельноствю в

осуществлении образовательной административной финансово—
:нономнческойДеятельность:, разработке и принятии локальных нормативных
а:-тов в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской
Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации
;: настоящим Уставом.

3.2. Автономное учреждение свободно в определении содержания
образования, выборе учебно—методического обеспечения, образовательных
технологий по реализуемым его образовательным программам.

К компетенции Автономного учреждения в установленной сфере
:ечтельности относятся:

3) разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка,
нь;‚тональных нормативных актов;

2) Материально—техническое обеспечение образовательной деятельности
::ое:дование помещений в соответствии с государственными и местными
в;;чани и требованиями в том числе в соответствии ‹: федералвнвтМн
.' ::; дарственными образовательными стандартами, федеральными
г:;удерственными требованиями, образовательными стандартами;

З) нредоставвенне Учредитешо и общественностн ежегодного отчета о

г::тэнвении и расходовании финансовых и материальных средств а также

:—————о ревультатах самообследования;
_: установление штатного расписания если иное не установлено

-_ ггг—т::вныии правовыми актами Российской Федерации;
5 прием на работу работников, заключение с ними и расторжение

г_ давл.:сговоров;
# ;;зработка и утверждение образовательных программ Автономного

ТЬЁ'Ё4Т”`Ъ^ И УТВЗЁЭЖДСНИЗ ПО СОГЛЁЪСОВЗНИЮ С Учредителем ПРОГРЁЬММЫ

.`; Е "Ё? :'13'523333-ЕЁЁОГО УЧрЗЭКДЁЁ-НИЯ;

::.-‚-г.:ьзованне :: совершенствование методов обучения и
» : ;…: за: 5133535: технологий;

'
эйр—еде.ение списка учебников в соответствии с утвержденным
:: .:.еречнем учебников рекомендованных к использованию при

“‹ ' '? *“этг :::.:еющнх государственную аккредитацию образовательных
'? : 73:3: нача.твного общего основного общего образования а также учебных
“. “35:2. :оо}.щеннных :: использованию при реализации указанных
"Ё; ;Ё-ДТЭЛЬН ЕХ ПРОГРЗЪАМ;

' ::;чществление текущего контроля успеваемости и промежуточной

-: :::…-;;: :{мнающнхся установление их форм, периодичности и порядка

_ ::схсение обучающихся в соответствии с установленными
-‘ :чоежденнем видане :: условиями поощрения за успехи в

_ - і …:::“'‚твтуриси, спортивной, общественной? научнойЭ научно-



П

технической, творческой, эксперименталваой и инновационной Деятельности;
13) индивидуальный учет результатов освоения обучающимися

образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хранение в

;;хавах информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и (или)
е_техтронных носителях;

14) использование и совершенствование методов обучения и воспитания,
:Ёрвователваых технологий, электронного обучения;

15) проведение самообследования, обеспечение функционирования
э.;—::.тренней системы оценки качества образования;

Ёб) создание необходимых условий для охраны и укрепления Здоровья,
::.—еназации питания обучающихся и работников Автономного учреждения;

ё?) организации социалвэто—психологического тестирования обучающихся
': ;епях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и
*::ітсотропных веществ в порядке, установленном федеральным органом
.;:ізэвительной власти, осуществляющим функции по выработке
?, “тес-ственной. ‚политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
Ё; зования;

333 приобретение бланков Документов об образовании;
ЕЁ} установление требований к одежде обучающихся, если иное не

; :?:—:овлено Федеральным законом «Об образовании в Российской Феде—

_*_-…'_;эт::.і=› оли законодательством субъектов Российской федерации;
“3% содействие Деятельности общественных объединений обучающихся,

:-::техе-Ё'і {законных представтителей) несовершеннолетних обучающихся,
;:ехаляемой в Автономном учреждении и не запрещенной

: - ‹ : і—: : дате.твством Российской Федерации;
іі` организация методической работы‚ в том числе организация и

' .". 3,3: 51—225 г…іетодичесхих конференций, семинаров;" тёте-чение создания и ведения официального сайта Автономного
_ -,—_ ‚тг.—: ;; 3 сети «Интернет»;

: гг:—3:3 вопросы в соответствии с законодательством Российской

— ;. зтзноъёное учреждение обязано осуществлять свою деятельность в
а ' *:*-".: * т-зп-соаоцательством об образовании, в том числе:

… чивать реализацию в полном объеме образовательных программ,
_ *ечества подготовки обучающихся установленным требованиям,

-:г'-'›'›т*—=т-:е применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания
:? тттетвггьг асихофизическим особенностям, склонностям, способностям,
': “:: 5:33: потребностямобучающихся;

1 :сэдавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся в
- ‘. тзетхзаи с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье

*—1;:-:;;:‚‹:хся, работниковАвтономного учреждения;
Е ; соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных

___- -_-5‚__..-,сй) несовершеннолетвихобучающихся, работников Автономного— — : — —‹—‚——ч—а—.ъ_

_ЭХБТОНОМНОЕ УЧРЗЖДБНЁЁЗ Несет ОТВЗТСТВЗННОСТЬ В УСТЭНОВЛС'ННОМ
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% :: : : немног@ учреждения.
‚і;сект локального нормативного акта, затрагивающий нрава и

:? тт ено:ти обучающихся, до его утверждения направляется в Педагогический

Проект ЛСКЗЛЬНОГО НОРМЗТИВНОГО акта разрабатывается руководителем

і‘Т,__.“а“! СОГЛЗСОВдН‘і/ЁЯ.
ПЬЁ.тагОГИЧЁСКИЙ ООВЁТ РЗССМЗТРИВЭЁТ проект ЛОКЗЛЬНОГО НОрМЕП`ИВНОГ0

’ "" "азаседании ПЗДЗГОГИЧЁСКЭГО 001361721, В СООТВВТСТБИИС ПОРЯДКОМ ПРИНЯТИЯ

""`-""‘” \’СТЕіНОВЛЗННЫМ ННОТОЯЩИМ УСТЗВОМ‚ принимает решение В случае
_ :..….ііхдк'і,
'-_.=;::_:=асня Педагогического совета (: представленным проектом проект

: *'ьного нормативного акта возвращается разработчику на Доработку на

;:-.:не более пяти рабочихДней
После согласования с Педагогическим советом в целях учета мнения

вс::ептачьного органа Автономного учреждения проект локального
;—:':нативного акта направляется в Совет школы

Локальный нормативный акт утверждается приказом Автономного
;да—*А‚:\-нения в течение трех рабочих Дней после процедуры согласования и

;.не:_ &шения коллегнаньных органов.
36з. Автономное учреждение принимает локальные нормативные акты,

чагивающие права и обязанности работников Автономного учреждения.
Решение о разработке и принятии локальных нормативных актов,

зарагивающих права и обязанности работников Автономного учреждения

…

‚БС.-

__

пинает руководитель Автономным учреждением„ коллегиальный орган —-

Здее собрание работников
Проект локального нормативного акта разрабатывается руководителем

зтономного учреждения рабочей группой из числа работников Автономното
дарехотение

Проект локального нормативного акта, затрагивающий права и
:бязанности работников Автономного учреждения до его утверждения,
::анравпяется в коллегиальный орган — Общее собрание работников для
согласования

Общее собрание работников рассматривает проект локального
нормативного акта на его заседании, В соответствии с порядком принятия
вешениі установленным настоящим Уставом, принимает решение, В случае
несогласия с представленным проектом, проект локального нормативного акта
возвращается разработчику на доработку на срок не более пяти рабочих Дней.

После согласования (: Общим собранием работников в цепях учета
ннения представительного органа Автономного учреждения проект локального
нормативного акта направляется в профессиональный союз работников
Автономного учреждения Порядок учета мнения профессионального союза
ваботннков Автономного учреждения устанавливается в соответствии ‹:

трудовьги законодательством
Локальный нормативный акт утверждается приказом Автономного

учреждення в течение трех рабочих дней после процедуры согласования ‹:

коллегиальным органом и учета мнения представительного органа.
3.6‚4. Вокальный нормативный акт вступает в силу с даты его
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_

ЭЁ—ИЯ ИЛИ С ТОЙ даты, КОТОРЗЯ В нем указана. ЛОКЗЛЬНЬТЁ НОРМЗТИВНЫЙ

" #“:““траияет СВОЁ ДЗИСТВИЗ ТОЛЬКО на ТВ ОТНОШЭНИЯ, КОТОРЫЕ: ВОЗНИКЛИ
._‘ __Ь.А„Ьь

- бг ег: ввоценил.
33.5 . После утверждения локальный нормативный акт подлежит-

? ; ' гг:-"ен;иона официальном сайте Автономного учреждения.
Ёб. Изменения в локальные нормативные акты ваосятся в таком же

? 2133.3в котором они разрабатываются и утверждаются
Зо? Локальные иормативные акты, ухудшающие положение

_ ""\'“`1ХьЯ или работников Автономного учреждения по сравнению с

, ? ;—говтенньш законодательством об образовании трудовым
_, . Г__>,_ды-

' 7$;..гаются и подлежат отмене Автономиым учреждением
?. Содержание образования в Автономном учреждении определяется

; гг.;-35оными образовательными программами.
Образовательные программы самостоятельно разрабатываются и

,верждаются Автоиомиым учреждением если иное не Установлено
: еде—ральным законом «Об образовании в Российской Федерации»

Автономное учреждение разрабатывает образовательные программы
ьного общего, основного общего образования в соответствии с

: ::еральными государственными образовательными стандартами и

::ответствующимн федеральными основными общеобразовательиыми
фограммаии. Содержание и планируемые результаты разработанных
:” ›азовательньгми организациями образовательных программ должны быть не
нове соответствующих содержания и планируемых результатов федеральных
гіиовных общеобразователвных программ.

3.8. Начальное общее образование (нормативный срок освоения - 4 года)
:беспечивает воспитание обучающегося и развитие его индивилуальных
:лособностей, положительной мотивации и умений в учебной деятельности
овладение чтением, письмом;, счетом, основными навыками учебной
:еятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками
:аъюкоитролл, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и

здорового образа жизни),
3.9. Основное общее образование {нормативный срок освоения — 5 лет)

обеспечивает становление и формирование личности обучающегося
гформированне нравственных убеждении, эстетического вкуса и здорового
образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения
овладение основами ваук, государственным языком Россниской Федерации,
навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов,
способности к социальному самоопределению).

Образовательные нрограа-тмы дошкольного, начального общего,
основного общего образования являются преемствеииыми.

Начальное общее образование, основное общее образование являются
обязательными уровнямиобразования.

3.3.0, Дополнительное образование Направлено на формирование и

развитие творческих способностей обучающихся, удовлетворение их

ЗЙТЗТЭЛЬСТВОМ ЛИБО ПРИНЯТЫЗ С нарушением УСТаНОВЛЗННОГО ПОРЯДКЕ, не

';)

_”
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_› _Ё‘іЁЁЗЁЁЦуаЛЬНЬШ потребностей В ИНТЁЛЛЗКТУЗЛЬНОМ, НРЗБСТВЗННОМ И

:…-::…ЁЭКОМ СОВЗРШЗНСТВОВЗНИИ, фОРМИРОВЗНИИ культуры ЗДОРОВОГО И

Ё’ЁЁЗЁЕСНОГО образа ЖИЗНИ, укрепление здоровья, 8. также НЭ. ОРГЭНИЗШДИЮ их
'- """дОГО времени. ДОПОЛНИТЗЛЬНОЗ ОбрЭЗОВЗНИЭ ДБТС'И ОббС—ЁЁЧИВЖЗТ ИХ__-` _1.‚_..Г;

::::ташіьо к жизни в обществе профессиональную ориентацию, а также
: ;;чзпеиие и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности.

3111 Исходя из запросов обучающихся и их родителей (законных
.:::тавителей} при наличии соответствующих условии в Автономном
е::сдении может быть введено обучение по различным профилям и

‚:::: делали, в тои числе по индивидуальным учебным планам. При этом
его ывое учреждение реализует общеобразовательвые программы,
.„ Ёезтечивающие изучениеучебных предметов на базовом или углубленном

Перечень профилей и количество профильных классов, порядок приема
35?“аающихся в профильные классы и их отчисления регламентируется
:::тветствующим локальным актом, разработанным в соответствии с
`:е_:еральвыми и региональными требованиями к организации предпрофильной
:3:готовки‚ профильного обучения.

Исходя из потребностей обучающихся может быть организовано
: Эдиение по индивидуальнымучебным планам.

Автономное учреждение оказывает психолого—педагогическую и
социальную помощь детям, испытывающим трудности в освоении основных
:бщеобразовательныхпрограм-„ім,развитии и социальной адаптации.

3.12. Автономное учреждение создает условия и обеспечивает получение
:бучающимися начальных знаний об обороне государства, о воинской
:Эязанвости граждан и приобретение ими навыков в области гражданской
: бороны в установленномпорядке.

3 . 3 З . Освоение образовательной программы сопровождаеяся
промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в формах,
определенных учебным планом, и ‚в порядке, установленном Автономиым
учреждением.

При промежуточной аттестации и текущем контроле используется
вятибалльная система оценивания знаиий. В первом классе и первой четверти
второго класса балльиое оценивание знаний не проводится.

Итоговая аттестация, завершающая освоение основных образовательных
врограмм основного общего образования, является обязательной и проводится
в порядке и в форме, которые установлены Автоиомиым учреждением, если
иное не установлено федеральным законом «'Об образовании в Российской
Федерации».

Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную
аккредитацию основных образовательных программ, является государственной
итоговой аттестацией обучающихся и проводится в целях определения
соответствия результатов освоения обучающимися основных образовательных
программ соответствующим требованиям федерального государственного
образовательного стандарта или образовательного стандарта. Формы
государственной итоговой аттестации‚ порядок ее проведения по
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;—:__ ':=\ определяются федеральным органом. исполнительной власти
“=“вляющим функции по выработке государственной политики и-`- __ъь ;

—_:::}:вно-правовому регулированию в сфере образования если иное не
.? несов-ено федеральным законом «Об образовании в РоссийскойФедерации»

№.. С учетом потребностей возможностей личности обучение может
ще:твлиться в очной онно-оаочнои иви заочной форме (в Автономном
“эвент/ти) в форме семейного образования и самообразования (вне
т::о3:1ного учреждения) Допускается сочетание различных форм получении

:;_-_3° ванна и форм обучения.
Реализация образовательных программ возможна посредством сетевои

.. ;: ‘.ЁЬЁ.
3:15. Обучающиеся, получающие образование в семье вправе на любом

“::-‚::` обучения при подсознательной аттестации по решению родителей
вагонных представителей) продолжить образование в Автономном
‹-;;е:.е:денни.

3.16. Для всех форм ‚получения образования действует единый
;едератьный государственный образовательный стандарт.

3 .17 Автономное учреждение вправе применять электронное обучение
::істаннионные образовательные технологии при реализации образовательных
___;Гра‘хіМ при всех формах получения образования в порядке установленном
_

_»еральным органом исполнительной власти осуществляющим функции по
::работке государственной политики и нормативноправовому регулированию
3 сфере образования.

3.18. Расписание занятий в Автономном учреждении предусматривает
перерыв для питания обучающихся согласно требованиямСанПин.

3..19 Обучающихсв разрешается привлекать к труду предусмотренному
`:5;азовоительной програММой Автономного учреждения Привлечение
:Еэучающихся без их согласия и их родителей (законных представителей) к

труду, не предусмотренному образовательной п_рограммой‚ запрещается,
“3..20 Автономное учреждение вправе устанавливать требования к одежде

3—5}чающихса в том числе требованияхвсе общему виду, цвету, фасону видам
одежды обучающихся знака& отличия и правила ее ношения Требования к
эзежде обучающихся закрепляются в соответствующем локальном
нормативном акте Автономного учреждения.

3.2}, Для обеспечения обучающихся дополнительными возможностями
для духовного, ннтеллектуаввного и физического развития, нрофессионаввного
самоопределения, трудового и экономического воспитания, удовлетворения
творческих, образовательных потребностей в каникулярное время Автономное
учреждение может проводить смены лагерей ‹: дневным пребыванием,
тематические площадки и прочее в установленном законодательством
Российской Федерации порядке,

3.22. Образовательное учреждение обеспечивает учет и прием всех
подлежащих обучению граждан РФ‚ проживающих в пределах установленных
границ микрорайона Автономного учреждения, и имеющих право на

*тгтветствутощим образовательным программам различного уровня и в любых

«_
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тет-чение образования соответствующеіс уровня независимо от пола, расы,
‚—:;_'51:—:—3с-_твности‚ языке, происхождения, имущественного, социального

_ ния, отношения к религии, убеждений, принадлежности к
.с’ ;:ественным объединениям, а также других обстоятельств, а также
—;—::ранных граждан и лиц без гражданства, беженцев и вынужденных
_:еселенцев‚ проживающих на территории микрорайона Автономного

дращения. Детям, не проживающим в пределах установленных границ
:іэрорайона Автономного учреждения, может быть отказано в приеме только

т: __;ичиие отсутствия свободных. мест в Автономном учреждении, Отсутствие
__:епгстрации не является причиной отказа в приеме документов и зачислении в
_—'—.3тономное учреждение.

В первый класс Автономного учреждения: принимаются дети, достигшие
эвевста шести лет шести месяцев, при отсутствии противопоказаний по

:»? ги

:.::тоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста восьми лет. По
заявлению родителей (законных представителей) прием детей в первый класс в
Более раннем или более позднем возрасте осуществляется по согласованию ‹:

:.:равлением образования администрации муниципального образования
Каневской муниципальный район Краснодарского края.

Прием. в Автономное учреждение производится на основании заявления
родителей (законных представителей) ребенка и оформляется приказом
директора Автономного учреждения.

Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением
обучающегося из ‚Автономного учреждения:

в связи с получением образования (завершением обучения);
досрочно по основаниям, предусмотренным законодательством.
Правила приема ОбУЧЗЮЩИХСЯ В АВТОНОМНОС УЧРЗЖДСНИ6‚ ПОРЯДОК И

основания перевода, отчисления обучающихся регламентируются
Положениями о приеме и переводе, отчислении и восстановлении
обучающихся.

3.23. Организация охраны здоровья обучающихся проводится
Автоноивым учреждением (за исключением оказания первичной медико-
санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и
диспансеризации).

Организацию (жжения первичной молоко—санитарной помощи
обучающимся осуществляют органы исполнительной власти в сфере
здравоохранения путем; закрепления за Автономным унреждениен
медицинского персонала, Работа по медицинскому обслуживанию
обучающихся строится на основе заключённого договора Автономного
учреждения с учреждением здравоохранения.

Автономное учреждение предоставляет медицинским работникам на
Договорной основе в безвозмездное `гюлвзовение соответствующее помещение
и медицинское оборудование.

324. Право, обязанности и ответственность работников Автономного

учреждения} занимающих должности инженерно-технических,
администрвтивно—хозяйственных, производственных, “учебно-вспомогательньш
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__
' оа’отнвков, осуществляющих вспомогательные функции, закреплены в

- мчатствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Феде-_

“::::ч. Трудовым кодексом Российской Федерации в Правилах внутреннего
‚::зого распорядка, должностных инструкциях и трудовых договорах ‹:

` ' .::—; чин работниками.
5. Организация. питания обучающихся возлагается на Автономное

::"? организационных структур политических партий, общественно—

ііітхнеских и религиозныхдвижений и организаций (объединений).
3.27. По инициативе обучающихся в Автономном учреждении могут

;;:Дзваться детские и юношеские общественные объединения и организации,
; е:?зтвуюшие в соответствии со своими уставами и положениями.

3.28. Автономное учреждение в интересах достижения целей,

'; е:;ч-смотреннъ'хх ее Уставом, может создавать другие некоммерческие
'гтзнггзацтіи и вступать в ассоциации и союзы.

3.29, Деятельность Автономного учреждения регламентируется
_- :::}.іативнымн правовыми актами, настоящим Уставом и принимаемыми в
.':атветствии с ним иными локальными. нормативными актами.

Локальные нормативные акты утверждаются единоличным
`-і::олинтелввым органом Автономного учреждения — Руководителем в порядке
': на условиях, установленных настоящим Уставом, за исключением случаев
; частая коллегиальных органов в таком утверждении.

В целях учета мнения обучающихся в Автономном учреждении, их
_:олителей (законных представителей), работников Автономного учреждения
при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих нрава
обучающихся и работников, настоящим Уставом предусматривается
согласование локальных нормативных актов ‹: коллегиальными органами
управления Автономного учреждения.

33…30, Ежегодно Автономное учреждение обязано опубликовывать отчеты
о своей деятельности и об использовании закрепленного за ней имущества в
определенных Учредителем средствах массовой информации.

33$, Прием на работу в Автономное учреждение педагогических и иных
работников осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

3.32. Права в обязанности педагогических работников Автономного

учреждения, обучающихся в их… родителей (законных представителей)

регулируются главами 4, 5 Федерального закона от 29 декабря 2012 года
3 “в 773—ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

3.33, брганизация охраны здоровья воспитанников проводится
Автономным учреждением (за исключением оказания первичной медико—

санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и
диспансеризации}. Организацию оказания первичной медико—санитарной

помоши восвитанникам осуществляют органы исполнительной власти в сфере

здравоохранения.
3.34. Порядок организации и осуществления образовательной
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тивности но соответствующим образовательным программам различного
ггг—:.:. и (или) направленности или по соответствующему виду образования
:?:—:звливается федеральным органом исполнительной власти,

:; ;ествляющим функции по выработке государственной политики и

тканевые-правовому регулированию в сфере образования.
Автономное учреждение несет ответственность за выбор

": :;ова—тельных програмне принятых к реализации,
3.35. Дисциплина в Автономном учреждении поддерживается на основе

же;-“ия человеческого достоинства воспитанников, педагогов. Применение
_:т:=:ов физического и (или) психического насилии по отношению к

3 : ;:итаннииам не допускается. \.

Выходные дни: воскресенье в праздничные дни, установленные
‚;;:знодательствомРоссийской Федерации

336. Автономное учреждение в интересах достижения целей,

'.;езсмотренных ее Уставом, может вступать в педагогические, научные и
газ:-е ассоциации и объединения:, в том числе. международные, принимать

_ честве в олимпиадах, конференциях и иных формах сотрудничества.
3.37. Автономное учреждение вправе осуществлять международное

:отрудничество в области образования в соответствии с законодательством
?::сийскойФедерации и международными договорами Российской Федерации,

3.38. Автономное учреждение исполняет обязанности по организации и
зе: нию воинского учета граждан в соответствии с требованиями
законодательства Российской Федерации,

4. Имущество и финансовое обеспечение
Автономного учреждения

4,1. Источниками формирования имущества Автономного учреждения в
:енежной и иных формах являются:

имущества переданное Автономному учреждению Учредителем;
бюджетные поступления в виде субсидий из бюджета муниципального

образования Каневской щтниниианвный район Краснодарского края на
выполнение муниципального задания и иные цели и бюджетные инвестиции;

целевое бюджетное финансирование по федеральным, краевым и

муниципальным программам;
имущество, приобретенное за счет финансовых средств Автономного

учреждения‚ в том числе за счет доходов полученных от разрешенной
Автономным учреждениемприносящей доход деятельности;

средства, полученные от родителей (законных представителей) за
предоставление обучающимся дополнительных платных образовательных

услуг;
добровольные пожертвования физических и юридических лиц;
средства от ведения собственной финансово - хозяйственной

Деятельности;
иные источники, не противоречащие законодательству Российской





21

2.32! _-,
«З.—..“ ”5%ен{о содержании такого имущества Учредителем не осуществляется

‘эЁе.ехньшение объекта субсидищ предоставленной на выполнение
.: „дипольного задания в течение срока его выполнения осуществляется
- ; * ;:' _:ои соответствующем изменении муниципального задания

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания
и: _егтвяается с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и
-; гг'с венного движимого имущества, закрепленных за Автономным
:е'з'дениеи Учредителем или приобретенных Автоноиньхм учреждением за

___‚— :;едете, выделенных ему Учредителем на приобретение такого
'_ ::еетва; расходов на уплату налогов‚ ‚в качестве объекта налогообложения,

': ЧЭТ'ЧРЫМ ПРИЗНЗЗТСЯ СООТВЗТСТВУЮЩЗЗ ИЩ’ЩВСТВФ‚ В ТОМ ЧИСЛЕ ЗСМЗЛЬНЬЁЁ
:?

4..5. Автономное учреждение осуществляет операции с поступающими
{‹ в соответствии ‹: законодательством Российской Федерации средствами
„тез лицевые счета открываемые в территориальном органе Федерального
.;2::;=‹:ейства или финансовом органе муниципального образования в порядке
_;тновленном законодательствои Российекои Федерации (за исключением
- ';чзев, установленных федеральным законом).

Автономное учреждение осуществляет операции по расходованию
":?/нотных средств в соответствии с планом финсносно—хозяйственной
:г_›__е.ьности. :

4.6. Автоиоиное учреждение отвечает по своим обязательствам всем
“д'—.С'ЕЯЦШМСЯ у него на праве оперативного управления имуществом, как
тззр—еиленным за ним собственников; имущества, так .и приобретенным за счет
12303013, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением
:::—со ценного движимого имущества закрепленного за Автономным
_ вред:дением сооственником этого имущества или приобретенного
—„в‚ономньтн учреждением за счет выделенных собственником имущества
ревет, & также недвижимого имущества.

4.7. Финансовое обеспечение осуществления Автономным учрежденного
т::номочий органа местного самоуправления по исполнению публичных
:Блзательств осуществляется в порядке, установленном постановлением
;:гіннистрации муниципального образования Каневскоймуницииальный район
:…раснодарского края

4.8. Автономное учреждение владеет, пользуется и распоряжается
веуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления в
теленок, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности,
изданиями собственникаэтого имущества и назначением этого имущества.

Автономное учреждение несет ответственность за сохранность и
эффективное использование закрепленного за ним имущества по назначению.

Право оперативного управления в отношении муниципального
ах-}щества закрепляемото за Автононньтм учреждением возникает с момента
_:е‘истрации если иное не установлено законом и иными правовыми актами
‚?…-и решением собственника.

' Теннь1х ему Учредителем на приобретение такого имущества финансовое
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42.9. Автономное учреждение вправе заключать договоры аренды:
‚Геза—ов муниципальной собственности муниципального образования
'Ё_'—:ез-:Ъ:ой район, закрепленных за ней Учредителем с согласия Учредителя в
:;две, предусмотренном действующим заководателвством Российской

:е:ерацип.
4.10. Прввлечевве Автономвым учреждением Дополнительных средств

—— влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров ее
: ' ЕЁЗНСИРОВЗНИЯ.

4.11. Права на объекты пнтелпектуапьной собственности Автономного
) ‚:; ежденпя регулируются заководатедьством Российской Федерации.

4.12. Контроль за использованием во назначению и сохранностью
> наущества, закрепленного за Автономпым учреждением на праве оперативного
;. "травления, осуществляет управление имущественных отношений;
:сдшествпяющее функции и полномочия Учредителя в соответствие с
„' ействующим законодательством.

4.13. При осуществлении привосащей доход деятельности Автономное
дчрежденве может использовать полученные средства на оплату труда её
работников на основании положения о расходовании средств, полученных от
приносящей доход деятельности.

4.14. Совершение сделок, возможными последствиями которых. является
:тчуждеаие или обременение имущества, закрепленного за Автономным
;.вреждепаем на праве оперативного управления, либо имущества,
:рвобретенвого за счет средств муниципального бюджета запрещается, если
свое не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4.35. Осуществление Авт-овощным учреждением крупных сделок и
сделок, в совершении которых имеется заинтересованноетв, совершаются
Автопомным учреждением в порядке, определенном Федеральным законом
«Об автономных учреждениях», а также постановлением администрации
:.эувицппалвното образования Каневской муницштадьный район
Краснодарского края. ‘

4.16. Крупной сделкой, совершаемой Автономным учреждением,
признается сделка, связанная с распоряжением денежными средствами,
привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества {которым в
соответствии с настоящим Федеральным законом Автономное учреждение
вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в
пользование или в залог: при условии, что цена такой сделки либо стоимость
отчуждаевтото апп передаваемого имущества превышает десять процентов
балансовой стоимости активов. Автономного учрежденпщ определяемой по
данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, если
уставом Автономного учреждения не предусмотрен меньший размер крупной
сделки.

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований настоящего
пункта, может быть признана недействительной по иску Автономного
учреждения или ее Учредителя, если будет доказано, что другаа сторона в
сделке знала иви должна была знать об отсутствии предварительного согласия
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' - езде,-тя Автономного учреждения
?}ководитель Автономного учреждения несет ответственность в размере

тэгов причиненных Автономному учреждению в результате совершения
гг.:—10:1 сделки с нарушением требований настоящего пункта? независимо от
' : .' ?. овца ли эта сделка призвана недействительной.

_: 17 Автономное учреждение вправе размещать денежные средства на
:::}:тах в кредитных организациях & также совершать сделки с ценными

:‚=__ами если иное не предусмотрено федеральными законами
5:18, Автономное учреждение осуществляет капитальный и текущий

- - „:"—:: закрепленного имущества за счет вьгделевиых ей средств. Также на

:Да:} ремонтных работ могут быть направлены собственные средства
15-0.НЁОЁЧНОГО учреждения, полученные ими в рамках приносящей доход
;&:‘ге- ьиости `

4:19. Автономное учреждение не может допускать ухудшения
этнического состояния. имущества, что не распространяется на ухудшения,
вязанные ‹: нормативным износом имущества в процессе эксплуатации.

5. Права и обязанности Автономного учреждения

Для выполнения уставных целей Автономное учреждение имеет
воаво в порядке установленном действующим законодательством
оссийской Федерации:

создавать филиалы предо:ави-тельства;
утверждать положения о филиалах, представительствак, назначать их

руководителей принимать решения об их реорганизации и ликвидации;
заключать договоры с юридическими и физическими лицами; не

противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и
предмету Деятельности Автономного учреждения;

приобретать или арендовать основные :: оборотные средства за счет
__

имеющихся у него финансовых ресурсов;
осуществлять материавьво—техническое обеспечение производства и

развитие объектов социальной сферы;
определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру ::

штатное расписание.
5.2. Автономное учреждение обязано:
выполнять установленноеУчредителем задание;
вести статистическую отчетность в порядке, установленном

законодательством Российской Федерации;
возмещать ущерб‚ присвоенный ае'рацвональным использованием земли

и других природных ресурсов,. загрязнением окружаеошей среды, нарушением
правил безопасности производства, санитарно—гигиенических норм и
требований по защите здоровья работников, населения и потребителей
продукции и др.;

обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам
заработной платы и иных вьшлав производить индексацию заработной платы в
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обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести
:тзететвенность в установленном законодательством Российской Федерации за
_
*_*его, причиненный их здоровью и трудоспособности;

обеспечивать гарантированные условия труда и ‚мер социальной защиты
;3-: до: работников;

обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также
даос-временную передачу их на государственное хранение в
‚ ;:зновленном порядке;

обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Автономвым
_ {сидением на праве оперативного управления, использовать его эффективно
:::-что по назначению;

Представлять информацию о своей Деятельности в Уполномоченный
:ан орган по управлению муниципальным имуществом, иные органы в
: :;явке и сроки, установленные законодательством.

5.3. Автономное учреждение вправе осуществлять иные права и несет
›гые обязанности в соответствии с действующим законодательством и
“ЁЗСТОЯЩИМ УСТЁЗВОЬ‘Ь

* "…всё—ствии с действующим законодательством Российской Федерации;

6, Управление Автономным учреждением

6.1. Органами управления Автономного учреждения являются
_:уноводитель Автономного учреждения, Наблюдательный совет Автономного
; чреждения, Общее собрание работников, Педагогический совет, Совет школы.

6.2. Автономное учреждение возглавляет Директор, далее именуемый
?;воводитель, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее
::.новодителем управления образования администрации муниципального
горазования Каневской муниципальный район Краснодарского края.

Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекращения
трудовых отношений с ним регламентируются трудовым Договором,
:;эстючаемым управлением образования администрации муниципального
:оразоваиии Каневской муниципальный район Краснодарского края ‹:
?‘д'ководителем.

6.3. Руководитель действует от имени Автономного учреждения без
:аверенности, представляет его интересы на территории Российской
Федерации и за ее пределами…

Руководитель действует на принципе едттноначалия и несет
ответственность за последствия своих действий в соответствии с
законодательством Российской Федерации, заКонодательством Краснодарского
грея, настоящим Уставом, и заключенным с ним трудовым Договором.

6.4. Руководитель в соответствии с заасиовательством осуществляет
следующие полномочия:

представляет интересы Автономного учреждения во взаимоотношениях с
физическими и юридическими лицами, с государственными и муниципальными
ЭЭГЗНЗМИ ВЛЗСТИ И УПРЗВЛЁНИЯ;
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издает приказы и другие локальные акты Автономного учреждении;,

осуществляет прием и увольнение работников Автономного учреждения,

т;:становку кадров, распределение должностных обязанностей;

представляет сотрудников Автономного учреждения к награждению и

*__тисвоенитопочетных званий;
'

несет ответственность за уровень квалификации работников

‚д.:тономного учреждения, организует проведение тарификации работников

Автономного учреждения;
утверждает штатное расписание Автономного учреждения, план его

.;инансово-хозяйственной
›

деятельности, его годовую бухгалтерскую

отчетность и регламентирующие деятельность Автономного учреждения

внутренние документы;
распоряжается и. обеспечивает рациональное использование имущества,

в том числе финансовых средств, принадлежащих Автономному учреждению;

открывает и закрывает счета в казначейских учреждениях и банках;

в установленном порядке предоставляет статистическую отчетность в

соответствующие органы, определенные законодательством;
утверждает образовательные программы;
обеспечивает осуществление образовательного процесса в соответствии с

настоящим Уставом, лицензией;
заключает трудовые договоры с сотрудниками Автономного учреждения,

соглашения с трудовым коллективом но охране труда и технике безопасности,

охране жизни и здоровья обучающихся, договоры с родителями (законными
представителями) обучающихся по оказанию платных образовательных услуг в
Автономноьтучреждениина основании лицензии;

обеспечивает создание необходимых условий для охраны и укреплению

здоровья, организации питания обучающихся Автономного учреждения;
на защиту профессионалы-гой чести и достоинства, на социальные

гарантии и льготы, установленные законодательством Российской Федерации,

на ежегодный оплачиваемый отпуск;
несет персональную ответственность за деятельность Автономного

учреждения, в том числе за выполнение муниципального задания, за нецелевое

использования бюджетных средств, за невыполнение обязательств

Автономного учреждения как получателя бюджетных средств;
осуществляет в соответствии с действующим законодательством иные

функции и полномочия, вытекающие из целей, предмета и содержания

уставной деятельности Автономного учреждения.
6.5. В соответствии с федеральными законами «Об обороне», «О

воинской обязанности и военной службе» и «О мобилизационной подготовке и

“мобилизации в Российской Федерации» Руководитель:
организует воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан,

подлежащих призыву на военную службу;
создает необходимые условия для выполнения работниками воинской

обязанности,
представляет отчетные документы и другие сведения в органы местного
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ш…:дправ'гення и военные комиссариаты;
выполняет договорные обязательства, а в военное время … и

‹ :-:_ :зретвенные заказы по установленным заданиям;
проводит бронирование военнообязанных граждан при наличии

.. :'ЁЕЗЁЁЁЗЭЦИОННЫХ заданий, установленных уполномоченными на то
' ;;; дарственными органани;

обеспечивает свое—временное оповещение и явку граждан, подлежащих
_тизыву на военную службу по мобилизации, и состоящих ‹: Учреждением в

*:; :овых отношениях, на сборные пункты или в воинские части;
обеспечивает поставку техники на сборные пункты или в воинские части

:оогветствии с планами мобилизации;
является начальником штаба гражданской обороны Автономного

расхождения.
6.6. Обязанности Руководителя:
осуществление руководства Автономного учреждения в соответствии с

законами и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации,
Уставом;

обеспечение системной образовательной и административно—
хозяйственной деятельности Автономного учреждении;

обеспечение реализации ' Федерального государственного
образовательного стандарта{ФИБС};

формирование контингента. детей, обеспечение охраны их жизни и
здоровья во время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод детей
и работников Автономного учреждении в установленном заионодательством
Российской Федерации порядке;

определение стратегии, цели и задачи развития Автономного учреждения,
принятие решений о программном планировании ее работы, участии
Автономного учреждения в различных программах и проектах, обеспечение
соблюдения требований, предъявляемых к условиям образовательного
процесса, образовательным программам, результатам деятельности и качеству
образования, непрерывное повышение качества образования;

осуществление разработки, утверждения и реализации программ развития
Автономного учреждения, образовательной программы, Устава и Правил
внутреннего трудового распорядка; .‹

создание условий‘ для внедрения инноваций, обеспечении формирования
и реализации инициатив сотрудников Автономного учреждении, направленных
на улучшение работы и повышение качества образования;

распоряжение бюджетными средствами в пределах своих полномочий,
обеспечение результативности и эффективности их использования.
Формирование фонда оплаты труда в пределах установленных средств, с

разделением его на базовую и стимулирующую часть;
обеспечение систеМного контроля своевременного прохождения

медицинских осмотров сотрудниками Автономного учреждения;
обеспечение эффективного взаимодействия и сотрудничества с органами

государственной власти, местного самоуправления, предприятиями и

…
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г-тгвнвзациямн, общественностью, родителями (законными представителями)
;.ч ”нтенннков Автономного учрежденвя, гражданами;_ ------“

нредставпенве Автономного учреждения в государственных,
“_ ііъіцнпальных, общественных и других органах, учреждениях, оных

' ? гзгвтзацнях;
обеспечение государственной регистрации, днцензнровання

:-Ё;ззоватедьной деятельности Автономного учреждения.
нести персоналЬнуЮ ответственность за деятельность Автономного

_ враження, в том числе за выполнение муниципального задания, за нецелевое
:::оньзование бюджетных средств, за невыполнение обязательств
Автономногоучреждениякак получателя бюджетных средств.

67. Наблюдательный совет,
6.7.1. Наблюдательный совет является коллегиальным органом

;:равлення муниципальным автономным учреждением, реализующим принцип
:осударствевно—общественного характера управления.

В своей деятельности Наблюдательный совет руководствуется
Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации
от 10 июня №92 года № 3266—1 «Об образовании», Федеральным законом
от 03 ноября 2006 года № $74-ФЗ «Об автономных учреждениях», решениями
Правительства Российской Федерации, Уставом муниципального образования
Каневской муниципальный район Краснодарского края в: настоящим Уставом.

Наблюдательный совет не является юридическим лицом, не имеет своего
расчетного счета в учреждениях банков, самостоятельного баланса, печатн.

Члены Наблюдательного совета не получают вознаграждения за
выподненне ими своих обваанностей, за исключением компенсации
документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с
участием в работе наблюдательного совета.

Наблюдательный совет муниципального Автономного уЧреждення
создается в составе 7 членов.

6.7.2. В состав Наблюдательного совета входят:
представитель Уполномоченного органа — 1 человек;
представитель управления имущественных отношений администрации

муниципального образования Каневской муниципальный район
Краснодарского края — 1 человек; '

представители общественности … 3 человека;
представители работников Автономного учреждения (на основании

решения собрания трудового коллектива. учреждения, принятого большинством
голосов от списочного состава участнвков собрания) — 2. человека.

Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 5 лет.
Одно и то же лицо может быть членом Набвюдательного совета

неограниченное ввело раз.
6.7.3. ЧленамиНаблюдатедъного совета не могут быть:
руководитель Автономного учреждения в его заместители;
лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость,
6.7.4. Подноьточия члена Наблюдательного совета могут быть
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°
_“::-:::ашеньт досрочно:

по просьбе члена Наблюдательного совета;
в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета

;;:хх обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в
= е—е нахождения Автономного учреждения в теченве четырех месяцев;,___-‚_ь

в случае привлечения члена Наблюдательного совета ‚к уголовной
твтетвенностл

Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося
г:;елставителем органа местного самоуправления и состоящего с этим органом
в трудовых отношениях, могут быть также расторгнуты ДОСРОЧНО в случае
грел—рашения трудовых отношений

Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со
смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются
н.а. оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета.

Председатель Наблюдательного совета избирается на срок полномочий
Наблюдательного совета Автономного учреждения членами Наблюдательного
совета из их числа нростьтм большинством голосов от общего числа голосов
членов Наблюдательного совета тауниципального Автономного учреждения.

Председатель Наблюдательного совета организует работу
Наблюдательного совета, созывает его вассдания, председательствует на них и
организует ведение протокола

Секретарь Наблюдательного совета избирается на срок полномочий
Наблюдательного совета. Автономного учреждения членами Наблюдательного
совета простым большинством голосов от общего числа голосов членов
Наблюдательного совета образовательного Автономного учреждения.

Секретарь Наблюдательного совета отвечает за подготовку заседаний
Наблюдательного совета, ведение протокола заседания и достоверность
отраженных в нем сведений: в также осуществляет рассылку извещений о месте
И сроках проведения заседания. Извещения о проведенли заседания и иные
материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета “не

позднее, чем за тра для до дна проведения заседания,
Представитель работников Автономного учреждения не может быть

избран председателем Наблюдательного совета.
Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего

председателя.
В отсутствие председателя Наблюдательного совета его функции

осуществляет заместитель председателя.
6.75 К компетенции Наблюдательного совета относится рассмотрение:
1) предложений Учредителя или руководителя о внесении изменений в

Устав образовательного Автономного учреждения;
2) предложений Учредителя или руководителя о создании и ликвидации

филиалов Автонотнного учреждение об открытии и о закрытии его
представительств;

З) нредложеннй Учредителя или руководнтеля Автономного учреждения
о реорганизации Автономного учреждения или о его ликвидации;
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4} предложений Учредителя или руководителя об изъятии имущества
рекрепленпого за муниципальным Автопомиым учреждением на праве
г :ечативпого управления;

5) предложений руководителя об участии муниципального Автономного
;чреждевив в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных
:;едств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других
юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим
юридическим лицам, в качестве Учредителя или участника;

6) проекта плана финансово—хозяйственнойдеятельности Автономного
учреждения;

7) по представлению руководителя проектов отчетов о деятельности
Автономного учреждения и об использовании его имущества, об исполнении
плана его финансово“хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской
отчетности Автономного учреждения;

8) предложений руководителя о совершении сделок по распоряжеиию
имуществом, которым в соответствии с Федеральным закоиом «Об автономных
учреждениях» муниципальное Автономное учреждение не вправе
распоряжаться самостоятельно;

9) предложений руководителя о совершении крупных сделок;
10) предложений руководителя о совершении сделок, в совершении

которых имеется заинтересовавиоств Автономного учреждения;
11) предложений руководителя о выборе кредитных организаций, в

которых Автономное учреждение может открыть банковские счета;
12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности

Автономного учреждения и утверждения аудиторской организации.
63.6. По вопросам, указанным в подпувктвх } - 5 и 8 пункта 6.7.5.

настоящего Устава Наблюдательный совет Дает рекомендации, Учредитель
принимает по этим вопросам решении после рассмотрения рекомендаций
Наблюдательного совета.

6.7.7. По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 6.7.5. настоящего
Устава, Наблюдательный совет дает заключение, копия которого направляется
Учредители). По вопросу‚ указанному в подпункте іі пункта 6.7.5. настоящего
Устава, Наблюдательный совет дает заключение. Руководитель принимает по
этим вопросам решение после рассиотреиия заключений Наблюдательного
совета. ‚

6.7.8, Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта
6.7.5. настоящего Устава, утверждаются Наблюдателвиым советом. Копии
указаввых документов направляются Уиредителю.

6.7.9“ По вопросам, указанным в подпунктах 9, Н) и 1.2 пункта 6.7.5.
настоящего Устава., Наблюдательный совет принимает решения, обязательные
для руководителя.

6.7.10. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в
подпунктах } - 8 и И пункта 6.7.5, настоящего Устава, даются большинством
голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета,

6.731. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 651.5`
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настоящего Устава, принимаю-гол Наблюдательным советом большинством в

две трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдателвного совета.
6.7.12. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 6.7.5.

астоящего Устава, принимается Наблюдательным советом в порядке
.:тановленном частями 1 и 2 статьи 316 Федерального закона «Об автономных
:.чреждеадлх».

6.7.13. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета в

соответствии с пунктом 6.7.5. Устава не могут быть оередааы на рассмотрение
других органов Автономного учреждения.

По требованию Наблюдательного совета “или любого из его членов

руководитель Автономного учреждения обязан в двухнедельный срок
лредоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции
Наблюдательного совета.

Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости,
но не реже одного раза в квартал

Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по
собственной инициативе, по требованшо Учредителя, члена Наблюдательного
совета или Руководителя.

Секретарь Наблюдательного совета не позднее> чем за 3 дня до дна
проведения заседания Наблюдательного совета уведомляет членов
Наблюдательного совета о времени И месте проведения заседания.

В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать Руководитель
Автономного учреждения. Иные приглашенные председателем
Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их.

присутствия не возражает более половины от общего числа членов
Наблюдательного совета.

Заседание Наблюдательного совета является право'мочвым, если все
члены Наблюдательного совета извещены о времени в месте его проведения и

на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета.
Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не
допускается.

'

В случае отсутствия по уважительной причине на заседании
Наблюдательного совета члена Наблюдательного совета его мнение может
быть представлено в письменной форме и учтено Наблюдательным советом в

ходе проведения заседания при онределенто-г наличия кворума в результатов
голосования, а также при принятии решений Наблюдательным советом путем
проведения заочного голосования.

Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один
голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя
Наблюдательного совета.

Первое заседание Наблюдательного совета созывается в трехдневный

срок после создания муниципального Автонозаного учреждения по требованию
Уполномоченного органа. До избрания председателя Наблюдательного совета

на таком заседании председательствует старший по возрасту член
Наблюдательного совета за исключением представителя работников

.Ц
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_втоно; іного учреждения.
6.8. Представительным органом работников Автономного учреждения

гвтяется профессиональный союз работников Автономного учревсдетита`
';Гназанные органы осуществляют свою деятельность в соответствии ‹:

законодательствсм об образовании, настоящим Уставом и положениями о них,
6.9… Общее собрание работников.
К “компетенции Общего собрания работников относится:
утверждение ежегодного отчета о поступлении в расходовании

финансовых и материальных средств Автономного учреждения, а также отчета
о результатах самообследования;

разработка и принятие правил, внутреннего трудового распорядка, иных
локальных нормативных актов Автономного учрежден на;

рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития Автономного
учреждения;

рассмотрение и обсуждение вопросов материально—технического
обеспечения и оснащения образовательного `ирсщесса;

обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в Автономном
учреждении и мероприятий по ее укреплению, рассмотрение фактов нарушения
трудовой дисциплины работниками Автономного учреждения;

заслушивание отчетов Руководителя Автономного учреждении И

коллегиальных органов управления Автономного учреждения но вопросам их
деятельности; ,

рассмотрение иных вопросов деятельности Автономного учреждении
вынесенных на рассмотрение Руководителем Автономного учреждения,
коплегианвными органами управления Автономного учреждения.

В состав Общего собрания работ:-гиков входят все сотрудники
Автономного учреждения. Общее собрание работников собирается
Руководителем Автономного учреждения не реже 2 раз в календарный год.
Общее собрание работников считается нравственным, если на его заседании
присутствует 50 % и более от числа работников Автономного учреждения. На
заседании Общего собрания работников избирается вредседатель и секретарь
собрания.

Общее собрание работников, как постоянно действующий коллегиальный
орган управления Автономного учреждении, имеет бессрочный срок
полномочий.

Решения на Общем собрании работников принимаются большинством
голосов от числа врисутствующих и оформляются протоколом.

Общее собрание работников не может выступать от имени Автономного
учреждении.

6.19. Педагогический совет.
К компетенции Педагогического совета относится:
организация и совершенствование методического обеспечения

образовательного процесса;
разработка и принятие образовательных программ;
рассмотрение организации и осуществления образовательного процесса в
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соответствии с настоящим Уставом, “полученной лицензией на осуществление
образовательной деятельности;

рассмотрение в выработке предложений по улучшению работы по
обеспечению питания и медицинскому обеспечению обучающихся и
работиивов Автоновтвого учрежлелии.

выполнение иных функций, вытекающих из настоящего Устава и
необходимости наиболее эффективной организации образовательной
деятельности

В состав Педагогического совета входят Руководитель и все
педагогические работники.

Педагогический совет собі/трается не реже одного раза в три месяца.
Педагогический совет считается нравов/точным, если на его заседании
присутствуютболее 50% от общего числа членов Педагогического совета.

Педагогический совет, как постоянно действующийколлегиальный орган
управления Автономногоучреждения, имеет бессрочный срок полномочий.

Педагогический совет в целях организации своей Деятельности избирает
секретаря„ который ведет протоколы заседаний. Председателем
Педагогического Совете является Руководитель Автономного учреждения.

Педагогический Совет принимает решение открытым голосованием и
оформляет решения протоколом, Решение Педагогического Совета считается
врииятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих.

Педагогический совет: может быть собрав по инициативе его
председателя, по инициативе двух третей членов Педагогического Совете.

Педагогический совет не может выступать от имени Автономного
учреждения,

6.11. Совет школы.
Совет школы является коллегиальным органом управления.
Деятельность членов Совета школы основывается на принципах

добровольности участия в его работе, коллегиелвности принятия решений,
гласности.

Члены Совета школы осуществляют свою работу в Совете школы на
общественных началах. Срок их полвемочий— 2 года.

Совет школы состоит из следующих участников: родителей (законных
представителей) обучающихся; обучающихся, работников Автономного
учреждения, в том числе во Руководителя, кооптироваввых членов (лиц,
которые могут оказывать содействие в успешном функционировании и
развитии Автономногоу'чреждеиив).

Общая численность Совета школы 15 (пятнадцать) членов совета, из них:
КОЛИЧЕСТВО ЧЛЗНОВ Совета ШКОЛЫ, ИЗбИРЗЗЪёЬТХ ИЗ ЧИСЛЕ]; родителей

(законных представителей) обучающихся - 5 (пять) членов совета;
количество членов Совета школы из числа работников Автономного

учреждения 5 (вить) члевов совета. Бри этом не менее чем 3 из них должны
являться ПВДЗГСЗГИЧЁСКИМН работниками Автономного учреждения;

Руководитель Автономного учреждения, который входит в состав Совета
школы по должности;
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количество членов Совета школы‚ избираемых из числа обучающихся 9
классов — 3 (три) члена совета;

количество членов Совета школы из числа кооптированных членов — 1

(один) член совета.
‚Ёыборы в Совет школы.
Представители избираются в Совет школы открытым голосованием на

собрании (конференции) учащихся 9. классов, общешкольном родительском
собрания (конференции), Общем собрании работников сроком на два года.

Совет школы избирает из своего состава председателя, который
руководят его работой;

Участие в выборах является свободным и добровольным. Выборы в
Совет школы объявляются Руководителем Автономного учреждения“ Выборы
проводятся голосованием при условии получения согласия лиц быть
избранными в состав Советашколы.

Проведение всех выборных собраний оформляется протоколами.
В случае выявления нарушений в ходе проведения выборов,

Руководитель Автономного учреждения объявляет выборы несостоявшимися в:

недействнтелввыми, после чего выборы проводятся повторно,
Совет школы считается созданным со дня издания Руководителем

Автономного учреждения приказа о формировании Совета школы по итогам
выборов по каждой категории членов Совета школы.

Приступивший к осуществлению своих полномочий Совет школы‚
вправе кооптироватв в свой состав членов из числа следующих лиц:
выпускников окончивших Автономное учреждение, представителей
работодателей‚ чья деятельность прямо или косвенно связана с Автономные;
учреждением или территорией, на которой она расположена‚ представителей
организаций образования, науки и культуры, граждан, известных своей
культурной, научной, общественной, в том числе благотворительной,
деятельностью в сфере образования,

Допускается самовылвнжение кандидатов для назначения путем
восстании,

Все предложения вносятся в письменном виде (: обоснованием
предложения и сведениями о личности кандидатов, но не более чем в пределах
согласованной с ними информация о персональных Данных.

Во всех случаях требуется предварительное согласие кандидата на
включение его в состав Совета Школы.

Кандидатуры лиц, предложенных для включения в коовтироввнные
члены Совета школы Учредителем, рассматриваются в первоочередном
порядке. *

Коонтеция в члены Советашколы производится только на заседании при
кворуме не менее трех четвертых от списочного состава членов Совета школы.
Кандидаты считаются кооптироввнными в члены Совета школы‚ если за них
проголосовало более половины присутствующих на заседании,

Компетенция Совета школы:
внесение предложенийпри разработке проекта Устава;
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согласование Правил внутреннего распорядка обучающихся;
содействие созданию в Автономном учреждении оптимальных условий

и форм организации образовательной деятельности;
согласование Режиме занятий обучающихся;
согласование Порядка И оснований перевела, отчисления обучающихся;
согласование Порядка оформления возникновения, приостановления и

прекращения отношений между Автономным учреждением л обучающимися
в (или) родителями (законными представителями) весоворшевнолетнех
обучающихся;

согласование Порядка обучения по индивидуальному учебному плану, в
том числе об ускоренномобучении;

согласование Порядка созданая, организации работы‚ принятия решений
комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных;
отношений и их исполнения;

согласование Порядка доступа педагогических работников к
аНформацловпо—телекоммунакопленным сетям и базам данных, учебным И

методическим материалам, музейным фондавл Матерлалвно—техничесхим
средствам Автономного учреждения;

согласование иных локальных ноРматаввых актов затрагивающих права
обучающихся;

участие в подготовке публичного (ежегодного) доклада Автономного
учреждевая; „

содействие поивлечению внебюджетных средств для обеспечения
деятельности и развития. Автономного учреждения;

контроль качества и безопасности условий обучения, воспитания и труда
в Автономном учреждении, принятие мер к их улучшению;

согласование локальных нормативных актов о введении (отмене)
требований в период занятий в одежде обучающихся;

внесение Рухководителю Автовочвого учреждения предложения в части:
материалвволехначеского обеспечения а оснащения образовательного

процесса, оборудования помещений Автономного учреждения (в пределах
выделяемых средств);

создания в Автономном учреждение необходимых условий для
организации латание, медицинского обслуживания обучающихся И

воспитанников;
организации промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;
мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся;
развития воспитательной работы в Автономном учреждении;
Совет школы может рассматривать иные вопросы, если они не отнесены к

компетенции ‚других органов- управления Автоволіного учреждения или
органов, созданных по инициативе обучающихся, родителей (законных
представителей) весоворшевноігетаих обучающихся.

Совет школы возглавляет председатель, избираемый из числа членов,
избранных в Совет школы‚

Для организации “а координации текущей работы‚ ведения протоколов



35

заседаний и иной документации. Совета школы избирается секретарь Совета

школы. Председатель заместитель председателя и секретарь Совета школы

избираются на первом заседании Совета школы‚ которое созывается

Руководителем Автономного учреждения не позднее чем через месяц после его

формирования..
Совет школы вправе в любое время перенебратв председателя,

заместителя председателя ‚и секретаря.
Органнзацнонной формой работы Совета школы являются заседанищ

которые проводятся по мере их необходимости, но не реже одного раза в

квартал.
Внеочередные заседания Совета школы проводятся:
по инициативе председателя Совета школы;
по требованию Руководителя Автономного учреждения;
по заявлению членов Советашколы‚ подписанному 1/4 или более тнтенов

от списочного состава Совета школы.
Заседания Совета школы являются правомоннымн, если в них принимают

участие не менее половины от общего {с учетом кооптировенных) числа членов
Совета школы.

Решения Совета школы принимаются простым большинством голосов от
числе присутствующих на заседаннн'н имеющих право голоса.

При ровном количестве голосов решающим является голос председателя
Совета школы. .

Заседания Совета школы оформляются протоколами? которые
подписываются председателем н секретарем

Совет школы не вправе выступвтв от имени Автономного учреждения.
6.12 Совет обучающихся.
Совет обучающихся формнруется ежегодно с использованием процедуры

выборов из числа обучающихся Автономного учреждения в количестве 7

Человек. Выборы проводятся голосованием при условии получения согласия
лиц быть избранными в Совет обучающихся,

Выборы считаются состоявшимися, если в них участвовало не менее
половины имеющих право участия в соответствующих выборах. Избранными
считаются кандилатьд за которых проголосовало наибольшее количество лиц,
принявших участие в выборах.

Проведение всех выборных собраний оформляется протоколами.
Совет обучающихся возглавляет председатель, избираемый из числа

членов Совета обучающихся.
Ортенизацнонной формой работы Совета обучающихся являются

заседания, которые проводятся по мере необходнмости, но не реже одного раза
в квартал.

Внеочередные заселения проводятся:
по инициативе председателя;
по требованию Руководителя Автономного учреждения;
по заявлению членов Совета, подписанному 1/2 или более членов от

списочного состава Совета.



Совет обучающихся избирает из своего состава представителей в Советшколы в количестве 3 человек
Совет обучающихся не вправе выступать от имени Автономногоучреждения.
6,13. Общетвкольный родительский комитет.В Общешколвный родительский комитет входят председатели Классныхродительских комитетов.
Общешковвный родительским комитет ежегодно избирает из своегосостава представителей ‚в Совет школы в количестве 5 человек.Заседания Общешкольвого родительского комитета проводятся по меренеобходимости, во не реже одного раза в кварталВнеочередные заседает-тя проводятся:по инициативе председателя;
по требованию Руководителя Автономного учреждения;по заявлению членов Общешкольного родительского комитета,подписанному `і/2 или более членов от списочного состава, Общешкольногородительского комитета.
Заседания Общешколъного родительского комитета являютсяправомочнымв, если в них принимают участие не менее половины от общегочисле его членов.
Решения Общешкольвого родительского комитета принимаются простымбольшинством голосов от числа присутствующих на заседание И имеющихправо голосе. При равном количестве голосов решающим является голоспредседателе
Заседания Общешкольного родительского комитета оформляются
Общешкольный родительский комитет не вправе выступать от имениАвтономного учреждения.
6.14, Классныеродительские комитеты.Классный редительский комитет формируется ежегодно свсвовьзоваввео процедуры выборов в количестве 5 человек.Выборы проводятся голосованием при условии получения согласия лицбыть избранными в Классный родительский комитетВыборы считаются состоявшимися, если в них участвовало не менееполовины вмеющвх право участия в соответствующих выборах. Избраннымисчитаются кандидаты за которых проголосоввло наибольшее количество лиц,принявших участие в выборах.

Проведение всех выборных собраний оформляется протоколами…
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Классный родительский комитет возглавляет председатель, избираемый
из Числа его членов.

Заседания Классного родительского комитета проводятся по мере
необходимости не не реже одного раза в квартал.

Внеочередные заседания проводятся:
по инициативепредседателя;
по требованию Руководителя Автономного учреждения;
по заявлению членов Классиого родительского комитета, подписанному

1/2 ‚или боксе членов от его списочного состава.
Заседания Классного родительского комитета являются правомочиыми,

если 'в них принимают участие не менее половины от общего числа его членов.
Решении Классного родительского комитета принимаются простым

большинством голосов от Числа присутствующих на заседании и имеющих
право голоса. При равном количестве голосов решающим является голос
председатели.

Заседания Классного родительского комитета оформляются протоколами,
которые подписываются председателеии секретарем.

Классный родительский комитет не вправе выступать от имени
Автономного учреждения.

7. Информационная открытость Автоиоииогоучреждения

71. Автоаомиое учреждение формирует открытые и общедоступные
информационные ресурса; содержащие информацию о своей деятельности, и“
обеспечивает доступ к такиаі ресурсам посредством размещения их о
инфсрмациоанотелекоммуникации;ных сетях, в том числе на официальном
сайте Автономного учреждения в сети «Интернет» сара://зЬЗ…О-31а‹іі‹і3—1ішао—
гОЗ.ёози’еьёозызіоаішыі.

7,2. Автоиоашое учреждение обеспечивает открытость и доступность:
информации:
а} о дате создания, об Учредителе, о своем Месте нахождения, режиме}

графике работы‚ контактных тедефонах и об адресахэлектронной почты;
6) о структуре и об органах управления;
в) о реализуемых образовательных программах (: указанием учебных

предметов, курсоа дисциплин (модулей), практики:, предусмотренных
соответствующей образовательной программой;

г} о численности обучающихся по реализуемым образовательным
програмиам за счет бюджетных ассигнований местиого бюджета;

д) о языке образования;
с) 0 федеральных государственных образовательных стандартах, об

образовательных стандартах;
ж) с ‚РуководителеАвтономного учреждения, его заместителях;
3) о персонапьном составе педагогических работников с указанием уровня

образования, квалификации и опыта работы;
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и) о материально-техиичсоком обеспечении образовательной
Деятельности и о доступной среде (в том числе о наличии оборудованных
учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий,
библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об условиях
питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к информационным
системам и информационно-телекоммуникациониыМ сетям, об электронных
образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся, в
том числе для обучающихся с ограниченными возможиостями здоровья);

и) об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение
которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований местного бюджета;

л) о поступлении финансовых и материальных средств и об их
расходовании по итогам финансового года;

копий:
а) Устава Автономного учреждения;
6) лицензии на осуществление образовательной деятельности (с

приложениями); '

в) свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);
г} плана фановсово—хозяйственной Деятельности Автономного

учреждения, утвержденного в установленном законодательством Российской
Федерации порядке, или бюджетной сметы Автономиого учреждения;

Д) локальных нормативных. актов по основным вопросам организации и
осуществлеиия образовательной Деятельности, в том числе, регламентирующих
правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы,
периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления
обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и
прекращения отношений межДуАвтономиым учреждением и обучающимися и
(или) родителями {законными представителями) несовершеаиолетних
обучающихся, правил внутреннего распорядка обучающихся, правил
внутреннего трудового распорядка, коллективного договора,

отчета о результатах самообследования;
документа о порядке оказания платных образовательных услуг, в том

числе образца договора об ' оказаиии платных образовательных услуг,
Документа об утверждении стог—оаости обучения по каждой образовательной
программе;

предписаний органов, осуществляющих государственный контроль
(надзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;

иной информации, которая размещается, опубликовывается .по решению
Автономного учреждения и (или) размещение, опубликование которой
являются обязательными в соответствии с законодательством Российской
Федерации,

7.3. Информация и документы, указанные выше, если они в соответствии
с аааонодателвством Российской Федерации не отнесены к сведениям,
составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, подлежат
размещеаито на официальном сайте Автономного учреждения в сети
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"Интернет" и обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их создания,получения или внесения в них соответствующих изменений. Борядокразмещении на официальном сайте Автономного учреждении в сети "Интернет"и обновления информации об Автономном учреждении, в том числе еесодержание и“ форма ее предоставления, устанавливается ПравительствомРоссийской Федерации.

8. Реорганизация, изменения типа, ликвидация
Автономного учреждения

83… Автономное учреждение может быть реорганизовано либоликвидировано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданскимкодексом РоссийскойФедерации, Федералвиым законом от 03 ноября 2006 года№ 174—ФЗ «Об автономных учреждениях» и иными федеральными законами.8.2. Требования кредиторов диковдируемого Автономного учрежденияудовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральнымзаконом от 03 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»может быть обращено взыскание.
8.3. Имущество Автономного учреждении, оставшееся послеудовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое всоответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание пообязательствам Автономного учреждения, передается ликвхщациоинойкомиссией органу по управлению муницииавьным имуществом.8.4. Ликвидация Автономного учреждения считается завершенной, аАвтономное учреждение — прекратившим существование после внесения записиоб этом в Единый государственный реестр юридическихлиц.8.5. При ликвидации и реорганизации Автономного учрежденияувольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав “и интересов всоответствии с заиоводатеиьством Российской Федерации86, При реорганизации и ликвидации Автономного учреждения вседокументы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу идругие) передаются в порядке, установленном действующимзаконодательством Российской Федерации, в архив.Реорганизация Автономного учреждения может быть осуществлена вформе её слияния., присоединения, разделении или выделения.8.7. Автономное учреждение может быть реорганизовано, если это неповлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в социально —культурной сфере, .в том чисве права граждан на получение бесплатногообразования.

88. .Если иное не предусмотрено федеральным законом, бюджетное иликазенное учреждение может быть создано по решению УчредителиАвтономного учреждения путем изменения его типа в порядке,устанавливаемом администрацией муниципального образования Каневскоймуниципальный район Краснодарского края.8.9, Изменение типа Автономного учреждения не является его
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реорганизацией, .При изменении типа Автономного учреждения в его
учредительные Документы вносятся соответствующие изметтения.

9„ ЗЗКЛЮЧИТСЛЬНЬіЗ ПОЛОЖЗНИЯ

9-1. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу после
утверждения Учредителем подлежат государственной регистрации в
установленном порядке.

18. Порядок внесения изменений в Устав Автономного учреждения

30.1. Изменения в Устав Автономного учреждения после согласования с
управлением имущественных отношений администрации Муниципального
образования Каневской муниципшіьньтй рейсе Краснодарского края И

управлением образования администрации муниципального образования
Каневской муниципальный райо}; КресиОдарското края, утверждения
администрацией мунициттального образования Каневской муниципальный
район Краснодарского края, подлежат государственной регистрации в
уотановленном законом порядке.

19.2. Автономноеучреждение обязано ознакомить с Уставомработников
и родителей (законных… представителей) обучающихся.



Приложение 2

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
муниципального образования
Каневской муниципальный район
Краснодарского края
от {7571.83 „#3525 № {597%

Перечень
недвижимого имущества‚ закрепляемого на праве оперативного управле—

ния заМАОУ ООШ № 20 И земельных участков, на которых оно расположено

№ Наименование Инвентарный Балансовая Площадь Адрес
№ (кадастровый) стоимость кв.м
п/п номер руб.
1 Памятник Ле— ЗЮЮЗОЭОЗ 8 853,30 12,2 хут. Слад—

Нина 2311130306002 кий Лимащ
:391 ул. Широ—

кая,. 116
2 Здание } 101020002

_

2 220 16і0‚9 хут. Слад-
23:1 110306002 496,85 кий Лиман,
:70 ул. Широ-

кая, 136
З Земельный 23:11:0396052:і9 460 294365 11493 хут. Слад—

участок кий Лиман‚
ул. Широ-
кая, $16

4 Сарай ]. 101029001 55 216,08 69 ХУЪ Слад—

(литер Г) 3111103060012 кий Лиман?
1390 ул. Широ—

кая, Ыб

Начальник управления образования ;
администрации муниципального образования (; %Каневской муниципальный район ’ `

Краснодарского края {$$$/$7 М.А. Журавлева



Приложение 3

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
муниципальнегообразования
Каневской муниципальный район
Краснодарского края
от &&& жёг—гг № уз,/я

Перечень
оеебо ценного движимого имущества, закрепляемого на праве

оперативного управлевия за МАОУ ООШ № 20

№ Наименование Инвентарный Баланса Отатвч— Адрес
№ (кадастро— вая стеи— ная стои—
п/п вый) номер мость, руб. мость
1 АРМ учителя №1 4101246731 1527149130 0,60 хут. Слад-

кий Ли—

ман, ул.
Широкая‚
} 16

2 АРМ учителя №3 4і0124—07З2 13365030 0,00 хут. Слад-
кий ЛИ—

ман, ул,
Широкая,
} 16

З Автоматизирован— 4101246733 13238030 0,00 хут. Слад—
ное рабочее место кий ЛИ—

МзН, ул.
ШИРОКЗЯ‚
1 16

4 Комплект учебного 1103060103 17732990 0,00 хут. Слад—
школьного образо— кий ЛИ—

вания ‚в;/обучения ман, ул.
основам химии Широкая,

} 16

Начальник управления образования /администрации муниципальные Образования {„/")}. ‚{ /Каневской муниципальный ‚район & дд;
Краснедарекогекрая М.А. Журавлева



Хаустова
Тамара Александровна

Копылова
Светлана Александровна

Артюхова Евгения
Юрьевна

Курбаналиева
А;,і'шнатЮсуповна

Курбаіа Анастасия
Евгеньевна

БороваяЕлена
Александровна

Паршена Екатерина
Владимировна

Начальник управления образования
администрации “муниципальногообразования
Кёневской' муниципальный район
Краснодарского края

Приложение 4

УТВЕРЖДЕН
'поетановлеі—Шем администрацш—і
муницьшального образования
Каневской муниципальный район
Краснодарского края
от @@@? „гаек № №№

Состав
наблиэдательного совета МАОУ ООШ _} 9 28

— ведущий специалист управления
образования администрации
муниципального образовагшя
Каневской муниципальный район
Краснодарского края;

* ЗЗМСС'ГИТВЛЬ НЭЧЗЛЬНИКЗ УПРЗВЛЭЫНЯ
имущественных отношений
администрации муниципального
образования Каневской
муниципшгьный рейса—т

Краснодарского края;

- ПРЁДСТЗВИ’ГЭЛ Ь ОБЩЭС’ГВСННОСТИ;

_ ПРЗДСТЁВИ'ГЁЛЬ ОбЩССТВСННОСТРЁ;

* представитель ОбЩЗСТВЗННОСТИ;

- работник АВТОНЗМНОГО учреждения;

— работник Автономного учреждения.

`М.А. Журавлева
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